
ETHERMA ist das Zukunftsunternehmen für die effiziente Elektro-
heizung und treibt die Vision des CO2-freien Heizens stetig voran. 
Mit über 40 Jahren Erfahrung und mehr als 90 Mitarbeitern an 
vier Standorten in Europa ist ETHERMA eines der marktführenden 
Unternehmen.   

Für die Zentrale in Henndorf suchen wir ein:e motivierte:n Kol-
leg:in im Einkauf. Es erwarten Dich neben einer leistungsgerech-
ten Vergütung und einer ausführlichen Einschulung interessante 
Aufgaben. Gewünscht ist eine Zusammenarbeit auf Augenhöhe 
und das Einbringen eigener Impulse. 

Es erwartet Dich ein Jahres-Bruttogehalt ab EUR 32.000 mit der 
Bereitschaft zur Überzahlung in Abhängigkeit von Qualifikation 
und Erfahrung. 

DEINE AUFGABEN

	+ Zeitliche und mengenmäßige Bedarfsplanung

	+ Bestellwesen für direkte und indirekte Materialien 

	+ Durchführung von administrativen Tätigkeiten wie  
Kontrolle von Rechnungen, Lieferscheinen und Warendo-
kumenten

	+ Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen F&E, Technik 
und Produktion

	+ Schnittstelle zu den Niederlassungen bzw. internen  
Abteilungen

	+ Begleitung der Inventur

	+ Bearbeiten von Bestellungen/Angeboten und Überwa-
chung von Lieferterminen

www.etherma.com

EINKÄUFER:IN (m/w/d) 
Zentrale Henndorf | Vollzeit

ETHERMA RECRUITING

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT? 

Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an  
Jasmin Harrer an folgende Adresse: career@etherma.com.

DEINE TALENTE

	+ Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

	+ Berufserfahrung von Vorteil

	+ Technisches Verständnis von Vorteil

	+ Gute EDV-Kenntnisse (ERP-System), MS Office

	+ Kostenbewusstes Denken, Teamfähigkeit

	+ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

	+ Selbständiges und lösungsorientiertes Handeln

WIR BIETEN

	+ Teamarbeit: Wir sind Teamplayer. Wertschätzend im  
	 Umgang und abteilungsübergreifend gut vernetzt. Ein  
	 motiviertes Team sowie eine offene Unternehmenskultur 		
	 mit persönlichem Austausch.

	+ Einarbeitung: Eine umfassende Einarbeitung, die Dir 
	 hilft, in die Welt der ETHERMA-Gruppe einzutauchen.

	+ Life-Balance: Du bleibst flexibel, denn Urlaub,  
	 Gleitzeit und Homeoffice-Tage stimmst Du mit Deinen  
	 Kolleg:innen rücksichtsvoll ab. So lassen sich Privatleben 	  
	 und Beruf optimal in jeder Lebensphase vereinen. 

	+ Innovation, Technik & Verantwortung: Ein modernes,  
	 innovatives Arbeitsumfeld sowie eine verantwortungsvolle 		
	 Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum

	+ Weiterbildung und -entwicklung: Bei uns steht Weiter- 
	 bildung hoch im Kurs. Welche Schwerpunkte Du setzt,  
	 entscheidest Du je nach Karrierezielen mit Deinem Team- 
	 Leader

	+ Zusätzliche Benefits: Es gibt Rabatte für Mitarbeiter:innen 		
	 intern und extern, gesundheitsfördernde Maßnahmen, auch 	
	 für die psychische Gesundheit, Firmenevents uvm.

http://www.etherma.com
mailto:career%40etherma.com?subject=Bewerbung%20als%20Eink%C3%A4ufer%3Ain

